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1.	 Opening en vaststellen agenda
De voorzitter heet iedereen welkom en met name de nieuwe deelnemers die 
uitgenodigd worden zich kort voor te stellen. 

Door de Douane wordt aan de agenda toegevoegd: mededeling 2.5 over de 
oprichting van de ODB Klankbordgroep EMCS en 2.6 over een nieuwe online 
Bilaterale TFC meeting VK-NL. Met deze aanpassing wordt de agenda definitief 
vastgesteld.

De voorzitter meldt dat direct aansluitend aan het onderhavige overleg de ODB 
Follow Up bijeenkomst van de WPG-Heisessie: Op weg naar een nieuwe Douane 
wetboek van de Unie is. De ODB leden worden uitgenodigd om er ook bij aanwezig 
te zijn. 

2.	 Mededelingen
2.1. -/- Stand van zaken IT douane
De Douane licht de stand van zaken IT Douane toe. Er wordt hard gewerkt 
aan het verminderen van de verstoringen en er is ondertussen meer stabiliteit. 
Daarnaast is er overleg met het bedrijfsleven over de Noodprocedure. Daarbij 
wordt er van uitgegaan dat het proces hetzelfde blijft maar dat knelpunten 
opgelost worden. Bijvoorbeeld door onderscheid te maken voor AEO-ers en een 
kortere termijn voor de mededeling dat de noodprocedure kan worden gebruikt. 
Verder zijn er de ontwikkelingen m.b.t. de systemen DMF, DMS en Accijns. M.b.t. 
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Bij DMS was de Douane verrast dat er problemen waren met de koppeling met 
het Inningssysteem, dit leidde tot een vervelende situatie van uitstel van de 
implementatie Wat betreft de Accijnsrichtlijn is het nader onderzoeken van de 
tijdelijke oplossing opgepakt. Douane legt uit hoe de balans en volgorde voor het 
informeren van het bedrijfsleven en de Tweede Kamer zich verhoud. Wat betreft 
de nieuwe planning van de EU-systemen is door de Douane bij de Commissie 
gemeld dat zowel de Douane als het bedrijfsleven geraakt worden. Nederland is de 
enige lidstaat die deze samenloop specifiek bij de Commissie meldt en de Douane 
ziet dat de Commissie hier wel over wil meedenken. Dat bleek onder andere bij de 
survey, waarbij blijkt ook dat andere lidstaten verschillende problemen hebben en 
de deadline 2025 hen niet gaat lukken en zwaar onder druk staan. Die deadline is 
echter nog niet gewijzigd. 

Verder geeft de Douane aan dat er zo’n 80 ontwikkelingen m.b.t. systemen 
op de rol staan, gebaseerd op nieuwe wetgeving en systeemvernieuwing en 
-verbetering. De Douane heeft in 2021 het geheel geprioriteerd en de huidige 
mijlpalen worden in een overzicht van de stand van zaken van de belangrijkste 
dossiers in het IV portfolio getoond. Uit het actuele beeld blijkt een aantal 
mijlpalen op rood staan. Een koepel vraagt zich af of nu iets geïmplementeerd 
wordt wat, gezien de brede ontwikkelingen (bv nieuwe wetgeving), morgen niet 
meer bestaat? De voorzitter geeft aan dat dit geluid herkend wordt, maar de 
huidige verbeteringen en wetswijzigingen zullen doorgevoerd moeten worden 
en de toekomst is onbekend evenzo de systemen daarbij en is implementatie 
daarvan op korte termijn niet te verwachten. DGFZ geeft aan dat er ook geluiden 
zijn dat men graag voorlopig de huidige systemen wil blijven gebruiken. De 
Douane geeft aan dat er veel afhankelijkheden zijn tussen de systemen en het 
daarbij zo veel mogelijk synchroon wil laten lopen. De voorzitter geeft aan dat bij 
commissie door NL en diverse andere lidstaten om derogatie is gevraagd, maar 
de Commissie heeft daar nog geen beslissing over genomen. Een koepel geeft aan 
dat in het getoonde IV portfolio-overzicht ook een kolom over de gereedheid van 
het bedrijfsleven toegevoegd zou kunnen worden om zo een beter totaalbeeld te 
kunnen maken. Actie 29 Koepels 

De Douane geeft verder aan dat in de vernieuwde externe releasekalender 
per bedrijfsproces het inzicht wordt gemaakt. Daarbij kan het bedrijfsleven op 
aanvullen en eenvoudiger kijken welke impact het heeft voor de eigen doelgroep. 
Het bedrijfsleven is al vaker gevraagd om n.a.v. de externe releasekalender de 
impact bij het bedrijfsleven aan te geven om de Douane hierover te informeren. 
De voorzitter geeft aan dat de samenwerking om samen wederzijds inzicht 
te geven belangrijk is. Het helpt ook voor de beeldvorming naar de politiek 
en de Commissie. Verder is het belangrijk om sneller knopen door te kunnen 
hakken, zowel bij Douane als de bij de partners. Het vraagt wel om maximale 
transparantie vanuit de Douane en de logistieke ketens. Een koepel merkt hierbij 
op dat voortgang om goede voorbereiding en daadkracht vraagt. Een koepel 
spreekt m.b.t. de IT-agenda de zorg uit dat bedrijven op CIO level kritische 
vragen zullen gaan stellen en minder begrip heeft over verschuiving in tijd 
voor aanpassing en ontwikkeling van IT-systemen en de daarvoor aangegane 
contractverplichtingen. De voorzitter stelt voor IT-ontwikkelingen op de agenda te 
houden. Actie 30 Douane 

Tot slot wordt vanuit het bedrijfsleven het voorstel gedaan om bij de werkgroep 
ODB IT ook Cargonaut en Portbase aan te laten sluiten. De Douane geeft aan 
akkoord te gaan met dit voorstel en zal er voor opvolging zorgen. Actie 31 
Douane
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2.2 -/- WCO conferentie en beurs en ODB stand
De voorzitter blikt terug op de WCO Technology conferentie en beurs in Maastricht 
en geeft aan dat het een mooie afronding was van het 425 jarig bestaan van 
de Douane. De leden van verschillende koepels waren bij de conferentie en de 
ODB-stand aanwezig. Bij de stand was wisselende bezetting van Douane en 
bedrijfsleven en werd voor het eerst het ODB-logo getoond. Interesse was er 
zowel nationaal als internationaal en zowel bedrijfsleven als Douane. De DG 
Douane heeft de stand ook bezocht en met de koepels gesproken. Een koepel 
geeft aan eens te zijn met het beeld van de voorzitter. Het was een mooi en 
indrukwekkend event. En de ODB stand was een goed ontmoetingspunt ook om 
er de Douane zelf te ontmoeten. De koepel stelt voor om bij het ODB ook het 
bedrijfsleven mee te nemen in de ontwikkelingen en de openingspresentatie van 
de Douane met het ODB te bespreken. Zo was men bijvoorbeeld verrast over het 
idee van de single liable person. Actie 32 Douane

Topsector Logistiek vult hierop aan dat de Hackathon die onder TSL georganiseerd 
was goed verlopen was en de kwaliteit van de deelnemende hackathon teams zeer 
goed was.

2.3 -/- Gesprek DG Douane – VNO-NCW 
De voorzitter geeft een korte terugkoppeling van het gesprek met de 
vertegenwoordiging van VNO-NCW. Er wordt door de koepel een verandering 
bij Douane gezien waarbij de Douane strikter lijkt dan voorheen. De voorzitter 
geeft aan dat er veel personele wisselingen zijn geweest bij de douane, en nog 
doorgaan de komende jaren, waarmee veel ervaring verloren is gegaan. niet 
uitgesloten is dat deze verjonging wordt ervaren als een strakkere handhaving 
van wet- en regelgeving. De aangedragen casuïstiek helpt om het gesprek 
over het proces en de inhoud aan te gaan. Met de koepel volgt nog een nadere 
afstemming voor het gesprek met de Staatssecretaris. Een koepel geeft aan dat 
ook bij de opleiding van Douane medewerkers zou bredere blik ook gericht op het 
bedrijfsleven en de logistieke keten meegegeven moet worden en men bij elkaar 
in de keuken zou moeten kunnen kijken. De voorzitter geeft aan dat investeren in 
kennis zeker van belang is en ook onderdeel is van het Strategisch Meerjaren Plan 
(SMP). De NVWA geeft aan ook bij het bedrijfsleven nieuwe mensen en minder 
kennis te zien. Met vervolgens een andere inschatting van de situatie waarbij een 
specifieke uitzondering als een vaste regel wordt gezien. Een koepel geeft aan 
hierop ook de gezamenlijkheid te zoeken om hier goed invulling naar de achterban 
aan te kunnen geven. Een koepel geeft hierop aanvullend aan te merken dat het 
gezamenlijke project voor de kwaliteit van de aangifte stil ligt. De Douane zal 
het actiepunt kwaliteit van de aangifte, wat onder ODB Actueel valt, weer actief 
oppakken. Actie 33 Douane

2.4 -/- Voortgang verlengde navorderingstermijn 
DGFZ geeft aan van een koepel een voorstel te hebben ontvangen tot aanpassing 
van de Adw in verband met de verlengde navorderingstermijn. Bedrijven krijgen 
namelijk haast in alle gevallen te maken met de verlengde navorderingstermijn, 
en de reguliere navorderingstermijn wordt zelden of nooit meer toegepast. Ook bij 
een kleine fout, zonder opzet of schuld, wordt de verlengde navorderingstermijn 
toegepast. Door DGFZ wordt de problematiek onderzocht, de verlengde 
navorderingstermijn is in het DWU gekoppeld aan de strafrechtelijk vervolgbare 
handeling en het sanctiestelsel, een wijziging heeft daardoor impact op het 
sanctiestelsel. DGFZ is met de relevante koepels in gesprek en het streven is om 
voor de kerst een nota hierover voor te leggen aan de Staatssecretaris.
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2.5 -/- ODB Klankbordgroep EMCS 
De voorzitter deelt mee dat i.v.m. de vertraging van de implementatie van de 
accijnsrichtlijn een tijdelijke ODB klankbordgroep EMCS is opgericht. Deze valt 
onder de werkgroep ODB Actueel. Het mandaat zal nog bij de stukken gevoegd 
worden. Actie 33 ODB secretaris

Een koepel geeft aan verbaasd te zijn aangezien het mede over de ontwikkeling 
van software gaat niet al vanaf het begin bij de ODB kbg EMCS betrokken te zijn 
geweest. De Douane geeft hierop aan scherper toe te zullen zien op een goede 
vertegenwoordiging van het bedrijfsleven in de klankbordgroepen.

2.6 -/- Bilaterale TFC VK-NL Meeting 15 december 
De voorzitter deelt mee dat er in de middag van 15 december weer een Bilaterale 
Trade Facilitation Committee (TFC) Meeting VK-NL zal zijn. Mogelijk dat het 
VK dan het nieuwe Target Operating Model heeft gepubliceerd. De ODB-leden 
wordt gevraagd bespreekpunten aan te leveren en het alvast in de agenda’s te 
reserveren. Nadere informatie volgt nog. 

3.	 Ondermijning 
Het ODB wordt meegenomen over de speerpunten op het dossier ondermijning 
en de samenwerking daarbij met het bedrijfsleven. Er wordt daarbij ingegaan op 
de overheid brede aanpak tegen ondermijning en verdovende middelen, wat valt 
onder de beleidsverantwoordelijkheid van het Ministerie van Justitie en Veiligheid. 
En veder de inzet van de Douane op het dossier. Bij het thema ondermijning 
is overigens de focus en de overheidsaandacht gericht op de georganiseerde 
drugcriminaliteit. Hierbij is van belang het samen in een brede maatschappelijke 
coalitie aan te pakken. Verder is ondermijning een prioriteit van het kabinet. 
Naast het tegenhouden aan de voorkant wordt ingezet op van het opwerpen van 
barrières die er toe doen. En om de Douanegereedschapskist daarbij in te zetten 
als een van deze barrières. Tot slot wordt het bedrijfsleven gevraagd welke rol het 
wil en kan spelen bij aanpak ondermijning en waar wij elkaar kunnen versterken? 
Een koepel vraagt hoe te melden bij de Douane als het bedrijfsleven signalen 
en mogelijk twijfels heeft bij bepaalde klanten? De voorzitter geeft aan dat op 
regionaal niveau er ook contacten zijn om signalen met elkaar te delen en zo de 
verbinding te zoeken als basis voor landelijke aanpak. Een koepel geeft aan dat 
het er ook om gaat dat de Douane met de bedrijven bekend is en de bedrijven ook 
vertrouwd. Een koepel vult hierop aan dat de Douane AEO-bedrijven zou kunnen 
benaderen om hen te vragen alert te zijn en signalen te melden. De voorzitter 
geeft aan dat ingezet wordt op bewustwording door het hele land heen en niet 
alleen bij de mainports. Een koepel geeft aan dat bedrijven een centraal meldpunt 
bij de Douane willen hebben. De bedrijven hebben ook kennis en ervaring wat 
kan helpen bij de bestrijding van de ondermijning. Een koepel geeft aan dat ook 
het bedrijfsleven zelf bezig binnen de bedrijfsvoering en de keten bezig is met de 
aanpak van criminaliteit. De Douane geeft aan dat het onderlinge vertrouwen is 
belangrijk en met het bedrijfsleven in de keten ook wordt afgestemd. Het delen 
van risico-informatie is binnen de huidige wetgeving (geheimhoudingsplicht) nog 
wel een punt van aandacht. Ook is er een spanningsveld tussen de verschillende 
soorten wetgeving: persoonsbescherming versus criminaliteitsbestrijding. Op basis 
van voorbeelden kan het leiden tot aanpassing de wetgeving. Een koepel vraagt 
of de gezamenlijke bestrijding in de visies van de Douane wordt meegenomen, 
bijvoorbeeld in een visie op facilitatie? De voorzitter geeft aan dat het een 
het ander niet uitsluit. Een goede bescherming kan namelijk handelsfacilitatie 
bevorderen. En inbreuk in de logistieke keten willen we maar mogelijk zo veel 
mogelijk beperken. De voorzitter stelt voor om het onderwerp Ondermijning 
periodiek op de agenda te plaatsen. Actie 35 Douane 
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4.	 Integriteit
De voorzitter geeft aan dat dit agendapunt geagendeerd is, zoals afgesproken 
bij het ODB van 9 maart en actiepunt 16 om het thema integriteit periodiek te 
agenderen. 

4.1 -/- Update Verbeteragenda Integriteit
De Douane geeft een stand van zaken van de Verbeteragenda Integriteit. Op 
de zes hoofdthema’s wordt een korte toelichting gegeven. De zes thema’s 
zijn: Robuuste kennis en expertise, Actueel en centraal beleid, Beschermende 
maatregelen en procedures, Ethisch leiderschap, Alerte en weerbare medewerkers 
en Vormgeven van Bureau Veiligheid en Integriteit. Naast het investeren in de 
integriteit en weerbaarheid van medewerkers wordt onder andere ook ingezet 
op een netwerk tbv. wetenschappelijk onderzoek en systematisch leren van 
incidenten. En daarbij is ook de vraag hoe de opgedane kennis met partners 
gedeeld kan worden.

4.2. -/- Bureau Veiligheid en Integriteit
De Douane geeft een stand van zaken over de oprichting van de Bureau 
Veiligheid en Integriteit (BV&I). Een van de onderdelen van BV&I is de inrichting 
van het meldpunt en contactpunt over integriteitsschendingen voor partners in 
de strafrechtketen en andere stakeholders zoals het bedrijfsleven. Een koepel 
geeft aan dat het m.b.t. melden ervaringen over mogelijk dubieus handelen 
van douanemedewerkers met name intern Douane gericht is en de concrete 
koppeling met het bedrijfsleven nog te missen. De voorzitter geeft aan dat de 
verbeteragenda Integriteit breed van opzet is met ook het bedrijfsleven erbij. Dit 
vraagt een goed georganiseerde opzet, wat vanuit BV&I nog opgepakt zal worden. 
De Douane zal begin 2023 een vertrouwelijke benen op tafelsessie met de 
relevante koepels organiseren om verder te praten over integriteit en risico’s en 
de verbinding douane-bedrijfsleven op dit thema. Het resultaat zal aan het ODB 
worden teruggekoppeld. Actie 36 Douane 

5.	 ILT en bedrijfsleven 
Vanwege tijdgebrek wordt het agendapunt doorgeschoven naar het volgende 
overleg ODB Algemeen. Actie 37 ODB Secretaris

6.	 Strategische Ontwikkelagenda 
Een koepel verwijst in dit kader naar de bij het ODB MLT overleg van september 
ingediende covernotitie van de strategische documenten van de Strategische 
Ontwikkelagenda en geeft aan dat met de Douane gesproken is over de 
voortgang. De voorzitter geeft aan dat het Strategisch Meerjaren Plan (SMP) 
geen los programma meer is en nu in de lijn bij de Afdeling Handhavingsbeleid 
geborgd is. De voortgang van de Strategische Ontwikkelagenda zal met de 
koepels in klein comité besproken worden, waarna invulling gegeven zal worden 
aan het organiseren van een inhoudelijke werksessie Douane met de koepels over 
de raakvlakken die de strategische documenten van de koepels met het SMP en 
andere Douane-projecten en -ontwikkelingen. Die werksessie zal begin 2023 op 
een externe locatie, bijvoorbeeld het Douane Museum, gehouden worden. Daarbij 
kan ook worden gekeken waar de focus op gelegd moet worden. 
Actiepunt 28 die hier op ziet blijft dus nog open staan. 



Pagina 6 van 9

7.	 ODB Zaken 2022-2023
7.1. -/- Jaarverslag ODB 2022 
De voorzitter geeft aan dat op basis van de ontvangen input, met dank aan de 
koepels voor hun input, gewerkt wordt aan een eerste conceptversie van het 
ODB jaarverslag 2022. Aangezien 2022 nog niet afgelopen is en er mogelijk nog 
aanvullende zaken in opgenomen moeten worden wordt het voorstel gedaan de 
conceptversie eerst binnen de Douane afgestemd te hebben en begin januari 2023 
in een mailronde voor akkoord aan het ODB voor te leggen. En zo snel mogelijk 
daarna te publiceren. De voorzitter geeft m.b.t. de vorm aan dat het kort en 
bondig mag zijn en met (meer) plaatjes of als video. Als het ODB aanvullende 
zaken heeft om in het jaarverslag op te nemen, kan dat nog tot midden december 
gemeld worden of aan de ODB-postbus gezonden worden. Actie 38 ODB-leden

7.2 -/- Planning ODB vergaderingen 2023 
De voorzitter geeft aan dat de planning voor de ODB vergaderingen 2023 
bij de stukken is gevoegd. De spreiding is enigszins gewijzigd en verbeterd. 
De uitnodigingen zijn al verzonden. Verder is ook een kolom toegevoegd 
voor de nieuwe ODB Klankbordgroep EMCS (i.v.m. vertraging implementatie 
accijnsrichtlijn). 

7.3 -/- ODB Event 2023 
De voorzitter geeft aan dat in 2022 geen ODB Event georganiseerd was en nu de 
aan het ODB vraag voorligt of we in 2023 een live ODB Event willen organiseren 
en wie in de voorbereiding wil helpen. De ODB leden hebben diverse onderwerpen 
aangedragen maar er zijn wisselende beelden over het organiseren van een 
nieuw ODB Event. Daarbij speelt ook dat de koepels hiervoor maar zeer beperkt 
capaciteit beschikbaar hebben. Het ODB gaat alles overwegende akkoord met 
het opstarten van de voorbereiding met degenen die zich daarvoor beschikbaar 
hebben gesteld. Mocht echter blijken dat het met die bezetting toch niet te 
realiseren is zal er afgezien worden van het organiseren van een ODB Event in 
2023. Actie 39 Douane

8.	 Verslag overleg 22 juni 2022, actiepunten
Het verslag van de vorige vergadering wordt definitief vastgesteld

Actiepunten
Actiepunt 16: Voortgang Verbeteragenda Integriteit (incl. Bureau Veiligheid 
& Integriteit) periodiek agenderen. Het onderwerp stond vandaag weer op de 
agenda.

Actiepunt 26: Door DG Douane bij DG Ondermijning aandacht vragen met het 
bedrijfsleven het gesprek te voeren. DG Douane heeft aan dit actiepunt invulling 
gegeven. Het actiepunt is daarmee afgedaan.
 
De andere actiepunten zijn afgedaan, zoals is opgenomen in het actiepuntenlijst 
opgenomen in iBabs.
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9.	 Rondvraag en Sluiting
Van de rondvraag wordt geen gebruik gemaakt. 

De voorzitter nodigt iedereen uit voor de aansluitende ODB Follow up bijeenkomst 
van de WPG-heisessie: Op weg naar een nieuwe Douane wetboek van de Unie en 
sluit de vergadering, met dank aan ieders inbreng. 

Het volgende overleg ODB Algemeen vindt plaats op woensdagmiddag 5 april 
2023. 

Bijlage 1	  Actiepuntenlijst 09-11-2022 (stand 09-11-2022)

Nr. Vergadering Agp Onderwerp Wie Wanneer

16 2022-03-09 
en ODB Alg 
9-11-2022 
agp 5

5 Voortgang Verbeteragenda Integriteit 
(incl. Bureau Veiligheid & Integriteit) 
periodiek agenderen. 

Douane Periodiek beoordelen. 

28 2022-06-22 6 SMP stand van zaken strategische 
stukken ODB en ODB op actualiteit aan 
laten haken.

Douane Q2-2022

29 2022-11-09 2.1 Overzicht IT-systemen aanvullen met 
indicatie gereedheid bedrijfsleven.

Koepels Q1-2023

30 2022-11-09 2.1 IT-ontwikkelingen periodiek agenderen Douane Periodiek beoordelen.

31 2022-11-09 2.1 Cargonaut en Portbase uitnodigen vast 
lid te worden van werkgroep ODB IT

Douane Z.s.m.

32 2022-11-09 2.3 Openingspresentatie van de Douane bj 
WCO-congres met ODB bespreken.

Douane Q2-2023

33 2022-11-09 2.3 Kwaliteit van aangifte bij ODB Actueel 
actief oppakken.

Douane Z.s.m.

34 2022-11-09 2.5 Mandaat ODB klankbordgroep EMCS bij 
de agendastukken voegen.

Secretaris Z.s.m

35 2022-11-09 3 Ondermijning periodiek op agenda 
plaatsen

Douane Periodiek beoordelen

36 2022-11-09 4.2 Bureau Veiligheid en Integriteit sessie 
met koepels houden begin 2023

Douane Begin 2023

37 2022-11-09 5 Presentatie ILT en bedrijfsleven 
agenderen bij volgend ODB Algemeen

Secretaris ODB Alg 05-04-2023

38 2022-11-09 7.1 Jaarverslag ODB 2022 input aanleveren ODB 15-12-2022

39 2022-11-09 7.3 ODB Event 2023 
Voorbereidingsbijeenkomst houden.

Douane December 2022
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Nr. Vergadering Agp Afgedaan Wie Wanneer

27 2022-06-22 4 Bepalen onder welke ODB werkgroep 
vervolg WPG te borgen. 

Douane Q3-2022

26 2022-06-22 3 Bij DG Ondermijning aandacht vragen 
met het bedrijfsleven het gesprek te 
voeren.

DG Douane ODB Alg 9-11-2022, agp 6

25 2022-06-22 2.9 IBTD rapport “Startpunt voor dialoog” 
delen met koepels.

Secretaris Q2-2022 op iBabs bij de 
stukken geplaatst.

24 2022-06-22 2.4 Wervende tekst WCO congres delen met 
koepels

Douane Q2-2022

23 2022-06-22 2.2 ODB leden aanmelden voor 
Theatervoorstelling Grenzeloos.

ODB Q3/Q4-2022

22 2022-03-09 11 Nagaan of het mogelijk is 
parkeerplaatsen te reserveren voor 
fysieke vergaderingen en communiceren 
naar de ODB-leden.

Douane ODB Algemeen 22-6-2022, 7

21 2022-03-09 11 Communicatie naar bedrijfsleven 
over de overgang van AGS naar DMS 
agenderen bij het volgende ODB

Secretaris ODB Algemeen 22-6-2022, 7

20 2022-03-09 11 Concrete actiepunten lange termijn 
doelstellingen formuleren en beleggen. 
Afronding actiepunten bekijken. Te 
agenderen bij het volgende ODB.

Koepels en 
Douane

ODB Algemeen 22-6-2022, 6

19 2022-03-09 9 Overleg TSL, koepels, Douane over data 
delen plannen.

Douane en 
TSL

ODB Algemeen 22-6-2022, 7

18 2022-03-09 
en 2022-06-
22, 7

8 Logo voor het ODB bedenken. Allen Q2-2022

17 2022-03-09 7 Kort verslag bezoek aan staatssecretaris 
delen met ODB

Douane Op 21-6 in ibabs geplaatst 
bij agendastukken ODB Alg 
9-3-2022 

15 2022-03-09 5 ODB leden uitnodigen voor 
Theatervoorstelling Grenzeloos.

Douane Koepels zijn uitgenodigd voor 
première 9 mei en 2 juni.

14 2022-03-09 5 Presentatie Verbeteragenda Integriteit 
en de namen van de reeds deelnemende 
leden van het bedrijfsleven delen met 
ODB.

Douane Op 1-4 in ibabs geplaatst 
bij agendastukken ODB Alg 
9-3-2022 

13 2022-03-09 
en 2022-06-
22, 7

4 Ondermijning agenderen bij het 
volgende ODB

Douane ODB Alg 9-11-2022 

12 2022-03-09 3 Bijeenkomst bespreking Themasessie 
bespreking rapport WPG houden. 

Douane en 
drie koe-
pelorgani-
saties

Rapport gepubliceerd 31-3-
2022. Heisessie gehouden 
9-10 mei.

11 2022-03-09 2.6 Sancties: dagelijkse update opstellen en 
met bedrijfsleven delen.

Douane Op 3 maart is een ingelast 
ODB overleg communicatie 
sancties gehouden, en brede 
communicatie ingericht en 
zijn FAQ’s met ODB gedeeld 
op 17 maart. 18 maart  is 
over de communicatie bij 
gepeild en ODB tevreden.
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10 2022-03-09 2.5 Bij de koepels uitvraag doen om opgave 
zitting in kbg AES-uitgaan.

Douane Q1-2022

9 2021-06-23 6 Totaaloverzicht maken van lopende 
ODB-acties.

Secretaris ODB Algemeen 9-03-2022, 
agp 10.

8 2021-06-23 2.5 Mogelijkheid live ODB Event 
onderzoeken. 

Voorberei-
dingsgroep

ODB Algemeen 9-3-2022, 
agp 2.2.

7 2021-06-23 2.7 Doorontwikkeling Bewijs van Goede 
Dienst Sessie plannen onder ODB MLT.

Secretaris ODB MLT 22 september en 7 
oktober 2021

6 2021-06-23 2.6 ODB Social Event organiseren Secretaris Plaatsgevonden 29 
september 2021

5 2021-03-10 5.2 Samen optrekken Brussel. Overleg 
DGFZ, Douane en relevante koepels 
over onderlinge afstemming inplannen 

DGFZ Overleg gepland 9-9-2021

4 2021-03-10 2.9 CVB agenderen komend overleg. Secretaris ODB Algemeen 23-06- 2021, 
agp 5

3 2020-11-04 6 Omzetten notities prio’s 2020 in 
actiepunten

Secretaris ODB Algemeen 23-06- 2021, 
agp 6.3 

2 2020-07-08 7 Bewijs Goede Dienst agenderen komend 
overleg. 

Secretaris ODB Algemeen 23-06-2021, 
agp 2.7

1 2019-10-30 7 NVWA Domeinoverleg Import: 
toelichting traject met bedrijfsleven 
ontwikkelingen 2025-2030.

NVWA ODB Algemeen 10-03 2021, 
agp 2.3.

Nr. Vergadering Agp Afgedaan Wie Wanneer


	1.	Opening en vaststellen agenda
	2.	Mededelingen
	3.	Ondermijning 
	4.	Integriteit
	5.	ILT en bedrijfsleven 
	6.	Strategische Ontwikkelagenda 
	7.	ODB Zaken 2022-2023
	8.	Verslag overleg 22 juni 2022, actiepunten
	9.	Rondvraag en Sluiting

	Bijlage 1	 Actiepuntenlijst 09-11-2022 (stand 09-11-2022)



