
Koepelconvenant
Horizontaal Toezicht

Ondertekening

Dit koepelconvenant treedt met onmiddellijke  
ingang in werking na ondertekening door partijen.

Plaats en datum,
Namens ____ ____,

Naam en functie

Plaats en datum,
Namens de Belastingdienst,

Naam en functie



Koepelconvenant 
Horizontaal Toezicht 

Partijen,

____ ____ ____ ____
gevestigd te ____ ____, 
hierna te noemen____ ____,
vertegenwoordigd door  
____ ____ ____ ____, 

en

de Belastingdienst,
vertegenwoordigd door 
____ ____ ____ ____,

komen het volgende overeen: 

Dat zij hun relatie vormgeven op basis van ver-
trouwen, begrip en transparantie. Daarbij richt  
____ ____  het kwaliteitsstelsel voor haar leden 
zo in dat de Belastingdienst daarop kan steunen 
voor de beslissing of met een fiscaal dienstver-
lener een convenant kan worden aangegaan. De 
Belastingdienst steunt en vertrouwt daarbij op 
het oordeel van ____ ____. In de Leidraad Hori-
zontaal Toezicht Fiscaal dienstverleners (Leidraad 
HT FD) is de wijze waarop partijen met elkaar 
omgaan en samenwerken vastgelegd.

Rechten en verplichtingen op basis van wet- 
en regelgeving zijn en blijven zonder enige 
beperking van toepassing. 

Deelname van fiscaal dienstverleners 
Bij ____ ____  aangesloten leden/organisaties 
kunnen deelnemen aan horizontaal toezicht 
fiscaal dienstverleners via dit convenant (hierna: 
deelnemende kantoren). Het kwaliteitsstelsel van 
de koepel ondersteunt de leden bij het indienen 

van convenantsaangiften en daaraan gelieerde 
werkzaamheden. Bij deelname aan het horizon-
taal toezicht fiscaal dienstverleners moet duide-
lijk zijn op welke wijze de fiscaal dienstverlener 
inhoudelijk door ____ ____ wordt ondersteund 
en op welke wijze ____ ____ toeziet op de kwali-
teit van het werk van de fiscaal dienstverlener. De 
wijze waarop dit is ingericht moet voor de Belas-
tingdienst voldoende aanknopingspunten bieden 
om in continuïteit op te kunnen steunen. De ijk-
punten zoals genoemd in de Leidraad HT FD zijn 
een indicatie van hetgeen voor de Belastingdienst 
van belang is. Het is de verantwoordelijkheid van 
____ ____ om het kwaliteitsstelsel vast te stellen 
en zo nodig aan te passen. ____ ____ beoordeelt 
periodiek of het kwaliteitssysteem is geïmple-
menteerd en wordt gehanteerd door het deelne-
mende kantoor conform de uitgangspunten van 
de Leidraad HT FD.

Na ondertekening van dit convenant krijgt 
____ ____ een vast aanspreekpunt bij de 
Belastingdienst. 

Looptijd, evaluatie en (tussentijdse)  
beëindiging
Dit convenant wordt gesloten voor onbepaalde 
tijd. Het convenant wordt periodiek geëvalueerd 
door ____ ____ en de Belastingdienst. Wanneer 
een van beide partijen het convenant wil opzeg-
gen, volgt mondeling overleg. De beëindiging 
en de reden van beëindiging wordt schriftelijk 
vastgelegd. Daarbij worden afspraken vastge-
legd over de termijn waarin de bepalingen uit het 
convenant en de Leidraad HT FD daadwerkelijk 
vervallen en wat de gevolgen daarvan zijn voor 
de deelnemende kantoren. 
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