ON 101 - 1Z*2FOL

Belastingdienst

Melding

Loonheffingen
Aanmelding werkgever
(via Kamer van Koophandel)

Over dit formulier

Waarom dit formulier?

Bij de Kamer van Koophandel kunt u zich zowel inschrijven in

het Handelsregister als in de administratie van de Belastingdienst
(Gemeenschappelijke Inschrijving). Naast de vragen die de Kamer van
Koophandel u stelt over uw onderneming, heeft ook de Belastingdienst
informatie van u nodig. Met deze informatie bepaalt de Belastingdienst
voor welke belastingen uw onderneming belastingplichtig wordt.

Als u bij de start van uw onderneming ook werkgever wordt, vraagt de
Belastingdienst u ook om informatie in verband met de loonheffingen.
Met ‘werkgever’ wordt ook bedoeld degene die uitkeringen verstreke.

NB. In tegenstelling tot de gegevens die nodig zijn voor opname in het
Handelsregister, zijn de gegevens die u verstrekt voor de Belastingdienst niet
opvraagbaar door anderen.

Voorbereiden

De vragen die u op dit formulier vindt, worden bij de inschrijving aan
u gesteld door een medewerker van de Kamer van Koophandel. Met
dit formulier kunt u zich voorbereiden op de inschrijving. Het is niet
verplicht dit formulier in te vullen of in te leveren. U kunt dit formulier
niet opsturen aan Kamer van Koophandel of Belastingdienst.

Afhandeling

De kamer zorgt voor athandeling richting de Belastingdienst. U krijgt
bericht van de Belastingdienst over de belasting(en) waarmee uw
onderneming te maken krijgt.

Meer informatie

Op www.belastingdienst.nl en www.kvk.nl vindt u meer informatie.
Ook kunt u bellen met de BelastingTelefoon: 0800-0543 (maandag tot en
met donderdag van 8.00 tot 20.00 uur en vrijdag van 8.00 tot 17.00 uur).



Melding Loonheffingen Aanmelding werkgever (via KvK)

1

2

Gegevens van de onderneming

Wat is de datum van indiensttreding van de eerste werknemer?
Hoeveel werknemers verwacht u binnen 3 maanden vanaf nu
in dienst te hebben?

Inclusief de werknemer van vraag 1a

Hoe wilt u aangifte loonheffingen doen?

Alléén als u binnenschipper bent mag u kiezen voor een halfjaar
Moet u voor de werknemers van vraag 1 b ook premies

werknemersverzekeringen afdragen?

Wat is de datum van indiensttreding van de eerste werknemer
waarvoor u premies werknemersverzekeringen moet afdragen?

Heeft u (een deel van) de werknemers van een andere werkgever
overgenomen?

Heeft u een uitzendovereenkomst met één of meer werknemers?
Werk(t)en een of meer kinderen van u of uw medeondernemers
mee in de onderneming?

Zo ja, wilt u een afzonderlijk loonheffingennummer voor de
loonaangifte?

Lees eerst de toelichting.

Zo ja, vermeld van dit kind/de kinderen het BSNnummer

Bent u inhoudingsplichtige voor (groepen) artiesten of (groepen)
beroepssporters?

Wat is het correspondentieadres voor de loonheffingen?

Overdracht van werknemers

oooo go od oo gog

O OO go ogd

Per periode van 4 weken
Per maand
Per halfjaar (alleen voor binnenschippers)

Ja
Nee Ga verder met vraag 1f

Ja Wul ook het formulier 'Verklaring overdracht van activiteiten' in.
Nee

Ja

Nee

Ja

Nee

Ja

Nee

ja

nee

Bedrijfsadres (zie formulier inschrijving KvK)

Adres belastingadviseur of boekhouder (zie formulier Opgaaf
Startende onderneming)

Privé-adres bij eenmanszaak

Gelijk aan correspondentieadres voor de omzetbelasting (zie
formulier Opgaaf Startende onderneming)

Ander adres:

Vul deze vraag alleen in wanneer u (een deel van) de werknemers van een andere werkgever heeft overgenomen.

2a

2b

2c

Naam overdragende werkgever
Loonheffingennummer overdragende werkgever
Datum van de feitelijke overdracht van de activiteiten

Welk percentage van het premieloon gedifferentieerde premies
WAO/WGA van de overdragende werkgever wordt overgedragen?
Zie voor de bepaling van het premieloon en het berekenen van

het percentage de toelichting

Geef een omschrijving van de activiteiten die worden
overgedragen.

Wanneer meerdere ondernemingen activiteiten hebben overgedragen, vul deze vraag dan voor iedere onderneming apart in.



Melding Loonheffingen Aanmelding werkgever (via KvK)

Toelichting bij vraag 1h

Voor meewerkende kinderen mag u onder bepaalde voorwaarden
een vereenvoudigde regeling voor de loonbelasting/premie
volksverzekeringen toepassen. U moet deze vraag alleen met ‘ja’

beantwoorden als u van deze vereenvoudigde regeling gebruik wilt
maken. Meer informatie vindt u in het Handboek Loonheffingen. Dit
handboek kunt u downloaden.

Toelichting bij vraag 2b

Als u werknemers overneemt van een andere werkgever, dan heeft

de gedifferentieerde premie Wet arbeidsongeschiktheidsverzekering/
Werkhervatting gedeeltelijk arbeidsgeschikten (WAO/WGA) van

deze andere werkgever invioed op de voor uw onderneming vast te
stellen gedifferentieerde premie WAO/WGA. Bij deze vraag geeft u het
deel van het premieloon aan dat u van de overdragende werkgever
overneemt. Neemt u alle werknemers over, dan vult u hierin 1 00%.
Neemt u een deel van de werknemers over, dan wordt het percentage

als volgt berekend. Deel het totale premieloon van de werknemers

die u overneemt door het totale premieloon van de overdragende
werkgever. Bij deze berekening is het premieloon het loon van de
werknemers waarover de premies werknemersverzekeringen zijn
berekend (het gemaximeerde premieloon). De premielonen van
werknemers waarvoor de premievrijstelling marginale arbeid (PMA),
arbeidsgehandicaptenkorting of de ouderenvrijstelling geldt, tellen ook
mee bij deze berekening.
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